
โครงการฝกอบรม 

เจาหนาท่ี smart officer กรมปศุสัตว 

เพ่ือพัฒนาระบบสงเสริมการเกษตรดานปศุสัตวในระดับพ้ืนท่ี 

---------------- 

1. หลักการและเหตุผล 

 ตามนโยบายของกระทรวงเกษตรและสหกรณ เรื่องการลดตนทุนการผลิตและเพ่ิมโอกาสในการแขงขันสินคาเกษตร
ดวยระบบสงเสริมการเกษตร ท่ีมีการบริหารจัดการรวมกันโดยมีเกษตรกรเปนศูนยกลางการดําเนินงาน มีการรวมกลุมเพ่ือ
รวมกันจัดหาปจจัยการผลิตท่ีมีคุณภาพดี ราคาถูก โดยใชเทคโนโลยีและเครื่องจักรกลการเกษตรดําเนินการผลิตรวมกัน เพ่ือ
ลดตนทุนและเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต เพ่ิมมาตรฐานคุณภาพสินคา การเขาถึงแหลงทุน รวมถึงการเชื่อมโยงกับตลาดเพ่ือ
บริหารจัดการใหเกิดความสมดุลระหวางอุปทานและอุปสงคของสินคา แกปญหาเรื่องสินคาลนตลาดและราคาสินคาเกษตร
ตกต่ําโดยกําหนดกลไกการขับเคลื่อนระดับจังหวัด โดยคณะอนุกรรมการพัฒนาการเกษตรและสหกรณจังหวัด แบงทีม
รับผิดชอบดําเนินงานออกเปน 4 ทีม ไดแก ทีมการตลาด ทีมการลดตนทุนการผลิต (ลดตนทุนการผลิต และเพ่ิมผลผลิต) ทีม
การบริหารจัดการ เพ่ือพัฒนาเจาหนาท่ีใหเปนเพ่ือนคูคิดกับ Smart Farmer 
 อยางไรก็ตามจากการดําเนินงานตามนโยบายระบบสงเสริมการเกษตรดานปศุสัตวท่ีผานมา พบวาเจาหนาท่ีในระดับ
พ้ืนท่ีสวนใหญยังขาดความเขาใจในหลักการและแนวปฏิบัติตามนโยบายเพ่ือนําไปขับเคลื่อนไปสูการปฏิบัติตามระบบสงเสริม
การเกษตรดานปศุสัตวในพ้ืนท่ีใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด อีกท้ังพ้ืนท่ีเปาหมาย ชนิดสินคาและระยะเวลาดําเนินโครงการ
แตกตางกัน เห็นควรจัดใหมีการอบรมเจาหนาท่ีผูเก่ียวของทุกระดับตั้งแตเจาหนาท่ีสวนกลางผูกํากับดูแล และเจาหนาท่ีระดับ
พ้ืนท่ี เขต จังหวัด และอําเภอ เพ่ือถายทอดแนวนโยบาย แลกเปลี่ยนประสบการณ และระดมความคิดเห็น เพ่ือแปลง
แนวนโยบายไปสูการปฏิบัติ และสามารถนําแนวทางการดําเนินงานและแผนปฏิบัติการดานปศุสัตวระดับพ้ืนท่ีอยางเหมาะสม 
บรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายท่ีวางไวในการลดตนทุนการผลิตและเพ่ิมโอกาสในการแขงขันสินคาเกษตรดวยระบบสงเสริม
การเกษตรดานปศุสัตว 
 ดังนั้น กองสงเสริมและพัฒนาการปศุสัตวไดเห็นถึงความสําคัญในการพัฒนาระบบสงเสริมการเกษตรดาน   ปศุสัตว
และพัฒนาเจาหนาท่ีใหเปนเพ่ือนคูคิดกับ Smart Farmer จึงไดดําเนินการจัดฝกอบรมเจาหนาท่ี Smart officer ข้ึน 
  
2. วัตถุประสงค 

2.1) เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมมีความเขาใจ นโยบายความกาวหนาระบบสงเสริมการเกษตรดานปศุสัตว  
2.2) เขาใจระบบธุรกิจเกษตรกับการดําเนินงานเกษตรดานปศุสัตว 
2.3) สามารถวิเคราะหโมเดลธุรกิจ Business Model Canvas เพ่ือนําไปประยุกตใชกับการดําเนินงานเกษตรดาน 

ปศุสัตวท่ีรับผิดชอบ 
2.4) เพ่ือใหผูเขารับการอบรมมีความเขาใจแนวทางในการแปลงนโยบายระบบสงเสริมการเกษตรดานปศุสัตวไปสู

แผนปฏิบัติการในระดับพ้ืนท่ีและรายชนิดสินคาปศุสัตว 
 
3. บุคคลเปาหมายและจํานวนผูเขารับการอบรม 219 คน 

เจาหนาท่ีกรมปศุสัตวในสวนกลางและศูนยวิจัยและพัฒนาการปศุสัตว   47 คน 
เจาหนาท่ีในพ้ืนท่ีระดับปศุสัตวเขต               17 คน  
เจาหนาท่ีในพ้ืนท่ีระดับจังหวัดและอําเภอ     151 คน  

 วิทยากร                4 คน 
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4. ขอบเขตและรายละเอียดหลักสูตร 

หัวขอ 1 เรื่อง   “ความกาวหนาการดําเนินงานตามนโยบายระบบสงเสริมการเกษตรของกระทรวงเกษตรและสหกรณ” 

(1 ชั่วโมง) 

วิทยากร กรมสงเสริมการเกษตร 

วัตถุประสงค   เพ่ือใหผูเขารับการอบรมไดทราบความกาวหนาการดําเนินงานตามนโยบายระบบสงเสริมการเกษตร

ของกระทรวงเกษตรและสหกรณในภาพรวมทุกชนิดสินคาเกษตร  

ประเด็นสําคัญ ความกาวหนาการดําเนินงานตามนโยบายตั้งแตเริ่มตนจนถึงปจจุบัน ปญหา อุปสรรค ข้ันตอนการ

ดําเนินงานตามนโยบายระบบการสงเสริมการเกษตร แนวทางการ  บูรณาการระหวางหนวยงาน

ภาครัฐ ภาคเอกชนและสถาบันเกษตรกร 

วิธีการ  บรรยาย  ตอบขอซักถาม 

วิธีการประเมิน โดยใชแบบทดสอบความรูหลังการอบรม และแบบประเมินวิทยากร สแกนผาน QR code  

หัวขอ 2 เรื่อง    “ความกาวหนาระบบการสงเสริมการเกษตรดานปศุสัตว” (1.15 นาที) 

วิทยากร นายแสนศักดิ์ นาคะวิสุทธิ์ ผูเชี่ยวชาญดานสงเสริมและพัฒนาสัตวเล็ก  

  กองสงเสริมและพัฒนาการปศุสัตว 

วัตถุประสงค   เพ่ือใหผูเขารับการอบรมไดทราบความกาวหนาระบบการสงเสริมการเกษตรดานปศุสัตว และรับฟง

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะของเจาหนาท่ีท่ีปฏิบัติงานในระดับพ้ืนท่ี 

ประเด็นสําคัญ ความกาวหนาระบบการสงเสริมการเกษตรดานปศุสัตวใหแกหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

ในพ้ืนท่ีเปาหมาย 

วิธีการ  บรรยาย  แบงกลุม 

วิธีการประเมิน โดยใชแบบทดสอบความรูหลังการอบรม และแบบประเมินวิทยากร สแกนผาน QR code 

 

 

 

หัวขอ 3 เรื่อง   “ความกาวหนาระบบการสงเสริมการเกษตรดานปศุสัตวในพ้ืนท่ีจังหวัดสระบุรี ดานโคนม และ จังหวัด

อุทัยธานี ดานโคเนื้อ” (1 ชั่วโมง) 

วิทยากร ปศุสัตวจังหวัดสระบุรีและปศุสัตวจังหวัดอุทัยธานี 

วัตถุประสงค   เพ่ือใหผูเขารับการอบรมไดรับทราบกรณีตัวอยางระบบการสงเสริมการเกษตรดานปศุสัตว ในพ้ืนท่ี

เปาหมายท่ีไดดําเนินการมาแลวตั้งแตปงบประมาณ 2558 -2559   

ประเด็นสําคัญ รายงานความกาวหนากรณีตัวอยางระบบการสงเสริมการเกษตรดานปศุสัตว ในพ้ืนท่ีเปาหมายท่ีได

ดําเนินการมาแลวตั้งแตปงบประมาณ 2558 -2559 ไดแก โคนมตนแบบ จังหวัดสระบุรี และโคเนื้อ
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ตนแบบ จังหวัดอุทัยธานี เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณ ใหเจาหนาท่ีท่ีรับผิดชอบใชเปนขอมูล

ไปเตรียมดําเนินการในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 

วิธีการ  อภิปราย  ตอบขอซักถาม 

วิธีการประเมิน โดยใชแบบทดสอบความรูหลังการอบรม และแบบประเมินวิทยากร สแกนผาน QR code 

หัวขอ 4 เรื่อง  “ระบบธุรกิจเกษตรกับการดําเนินงานเกษตรดานปศุสัตว” (3 ชั่วโมง) 

วิทยากร ทีมวิทยากร 3 ทาน จากสถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 

วัตถุประสงค   (1) เพ่ือใหผูเขารับการอบรมไดเรียนรูและเขาใจระบบธุรกิจเกษตร 

(2) เพ่ือใหผูเขารบัการอบรมสามารถนําความรูเรื่องระบบธุรกิจเกษตรเพ่ือไปประยุกตเขากับการ

ดําเนินงานเกษตรดานปศุสัตวท่ีรับผิดชอบได 

ประเด็นสําคัญ - ความสําคัญของการเรียนรูและความเขาใจระบบธุรกิจเกษตร 

- ความหมายและองคประกอบของระบบธุรกิจเกษตร 

- ความเชื่อมโยงการดําเนินงานเกษตรดานปศุสัตวกับระบบธุรกิจเกษตร 

วิธีการ  อภิปราย  ตอบขอซักถาม 

วิธีการประเมิน โดยใชแบบทดสอบความรูหลังการอบรม และแบบประเมินวิทยากร สแกนผาน QR code  

หัวขอ 5 เรื่อง  “Supply Chain and Value Chain” (2 ชั่วโมง) 

วิทยากร ทีมวิทยากร 3 ทาน จากสถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 

วัตถุประสงค   (1) เพ่ือใหผูเขารับการอบรมไดเรียนรูและเขาใจ “Supply Chain and Value Chain” 

(2) เพ่ือใหผูเขารับการอบรมสามารถวิเคราะห “Supply Chain and Value Chain” ของการ

ดําเนินงานเกษตรดานปศุสัตวท่ีรับผิดชอบได 

ประเด็นสําคัญ - ความหมายของ “Supply Chain and Value Chain” 

- ความสําคัญของ “Supply Chain and Value Chain”กับการดําเนินงานเกษตรดานปศุสัตว  

 

วิธีการ  อภิปราย  ฝกปฏิบัติแลกเปลี่ยนขอคิดเห็น  

วิธีการประเมิน แบบประเมินวิทยากร สแกนผาน QR code และประเมินความสามารถในการวิเคราะห 

หัวขอ 6 เรื่อง  “ศักยภาพในการดําเนินธุรกิจเกษตร” (1.50 ชั่วโมง) 

วิทยากร ทีมวิทยากร 3 ทาน จากสถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 

วัตถุประสงค   เพ่ือใหผูเขารับการอบรมสามารถวิเคราะหศักยภาพในการดําเนินธุรกิจเกษตรภายใตการดําเนินงาน

เกษตรดานปศุสัตวท่ีรับผิดชอบ 

ประเด็นสําคัญ - องคประกอบของศักยภาพในการดําเนินธุรกิจเกษตรใหประสบความสําเร็จ 

- วิเคราะหศักยภาพในการดําเนินธุรกิจเกษตรกรณีศึกษาดานปศุสัตว 
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วิธีการ  อภิปราย  ฝกปฏิบัติแลกเปลี่ยนขอคิดเห็น ตอบขอซักถาม 

วิธีการประเมิน แบบประเมินผลวิทยากร  สแกนผาน QR code   และประเมินความสามารถในการวิเคราะห 

 

หัวขอ 7  เรื่อง   “โมเดลธุรกิจ Business Model Canvas  สําหรับดําเนินงานเกษตรดานปศุสัตว”  

(2 ชั่วโมง) 

วิทยากร ทีมวิทยากร 3 ทาน จากสถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 

วัตถุประสงค (1) เพ่ือใหผูเขารับการอบรมมีความรูความเขาใจ“โมเดลธุรกิจ Business Model Canvas” 

(2) เพ่ือใหผูเขารับการอบรมสามารถวิเคราะหกรณีศึกษาภายใตรูปแบบ “โมเดลธุรกิจ Business 

Model Canvas” เพ่ือนํา“โมเดลธุรกิจ Business Model Canvas” ไปประยุกตใชกับการ

ดําเนินงานเกษตรดานปศุสัตวท่ีรับผิดชอบได 

ประเด็นสําคัญ - เนื้อหาและรายละเอียดโมเดลธุรกิจ Business Model Canvas 

- แนวทางการนําโมเดลธุรกิจ Business Model Canvas ไปปรับใชกับการดําเนินงาน 

ดานปศุสัตว  

วิธีการ  อภิปราย  แลกเปลี่ยนขอคิดเห็น และแบงกลุมทํา Workshop 

วิธีการประเมิน ผลงานกลุมในการเขียนโมเดลธุรกิจ Business Model Canvas และแบบประเมินวิทยากร  

สแกนผาน QR code 

หัวขอ 8        เรื่อง   “การแปลงนโยบายสูแผนปฏิบัติการสงเสริมการเกษตรดานปศุสัตวในระดับพ้ืนท่ี” (2 ชั่วโมง) 

วิทยากร ทีมวิทยากร 3 ทาน จากสถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 

วัตถุประสงค     เพ่ือใหผูเขารับการอบรมสามารถนําจัดทําแผนปฏิบัติการสงเสริมการเกษตรดานปศุสัตวในระดับ 

พ้ืนท่ีได 

ประเด็นสําคัญ - เนื้อหาตามรายชนิดสินคา โคเนื้อ โคนม กระบือ แพะ ไกพ้ืนเมือง สูเปาหมาย ลดตนทุน เพ่ิม

ประสิทธิภาพ ไดมาตรฐาน มีการบริหารจัดการ เพ่ิมชองทางการตลาด สําหรับการดําเนินงาน 

เกษตรดานปศุสัตว” 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็นรวมกัน 

- สรางแนวทางการดําเนินงานปศุสัตว เพ่ือนําไปสูเปาหมาย ลดตนทุน เพ่ิมประสิทธิภาพ ได

มาตรฐาน มีการบริหารจัดการ และเพ่ิมชองทางการตลาด 

วิธีการ  อภิปราย วิทยากร วิพากษ เสนอแนะ 

วิธีการประเมิน สรุปจากผลงานการนําเสนอกลุม 

5. ระยะเวลาการประชุมสัมมนา 

  ระหวางวันท่ี  30 สิงหาคม 2559 – วันท่ี 1 กันยายน 2559 
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6. สถานท่ีดําเนินการประชุมฝกอบรม 

             โรงแรมเมาทเทนบชี พัทยา จังหวัดชลบุร ี

7. วิทยากรและเทคนิคการฝกอบรม 

  8.1 ปศุสัตวจังหวัดสระบุรี (นายไพรัช ประทุมสุวรรณ) 

  8.2 ปศุสัตวจังหวัดอุทัยธานี (นายพิรมณ อัศวรัตน) 

  8.3 วิทยากรจากกรมสงเสริมการเกษตร และภาคเอกชนจาก สถาบันฯ ปญญาภิวัฒน  

8.เทคนิคการฝกอบรม 

8.1 การบรรยาย  อภิปราย  ตอบขอซักถาม  
  8.2 แบงกลุมทํา workshop 
 

9. ท่ีปรึกษาโครงการ    

9.1 นายอยุทธ   หรินทรานนท  อธิบดีกรมปศุสัตว 

9.2 นายไพโรจน  เฮงแสงชัย  รองอธิบดีกรมปศุสัตว 

9.3 นายอวยชัย  ชัยยุทโธ   ผูอํานวยการกองสงเสริมและพัฒนาการปศุสัตว 

10. ผูรับผิดชอบโครงการ 

10.1 นายแสนศักดิ์ นาคะวิสุทธิ์    ผูเชี่ยวชาญดานสงเสริมและพัฒนาสัตวเล็ก 

10.2 นางพรรณี  ทะนันชัย  นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการพิเศษ 

10.3 นางสาวธิดา โคมแสงทอง    นักวิชาการสัตวบาลปฏิบัติการ 

11. คณะทํางาน 10 คน (เปนบุคคลเดียวกับผูเขารวมประชุมฯ ตามรายช่ือแนบทาย)  

  11.1   นางสาววริศรา เหล็กหลม  นักวิชาการสัตวบาล 

11.2   นางสาววรวรรณ  พรมเพชร นักวิชาการสัตวบาล 

11.3   นางสาวรัตนภรณ เรพล  นักวิชาการสัตวบาล  

  11.4   นางสาวนุชรา  บุญทา  นักวิชาการสัตวบาล 

  11.5   นายสุชล  บุญคง   นักวิชาการสัตวบาล 

  11.6   นางสาวธนกร  สวางเนตร  นักวิชาการสัตวบาล 

11.7   นางสาวภัทราภรณ  ภมรานนท นักวิชาการสัตวบาล 

11.8   นางสาวฐิติพร  ไชยมงคล  พนักงานผูชวยสัตวบาล 

11.9  นายประสาร ใจสวาง  พนักงานขับรถยนต 

11.10 นายวรพจน จินดาคงมุนี  พนักงานขับรถยนต 

 

12. งบประมาณ (938,630 บาท)  
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 แผนงานสรางอาชีพและรายไดท่ีม่ันคงและยั่งยืนแกเกษตรกรผูมีรายไดนอย โครงการพัฒนาเกษตรกรปราดเปรื่อง 

(smart farmer) กิจกรรมสรางเกษตรกรปราดเปรื่อง  เปนเงินท้ังสิ้น 938,630 บาท (เกาแสนสามหม่ืนแปดพันหกรอยสามสิบ

บาทถวน)  

13. การประเมินโครงการ 

1. ประเมินผลปฏิกิริยาตอโครงการ ไดแก การประเมินหลักสูตร ประเมินวิทยากร  

และการดําเนินการจัดโครงการ 

2. ประเมินการเรียนรู แบบทดสอบแตละหัวขอวิชา หลังการฝกอบรม 

3. แบบประเมินวิทยากร สแกนผาน QR code 

4. ผลงานกลุมในการเขียนโมเดลธุรกิจ Business Model Canvas 

5. สรุปจากผลงานการนําเสนอ 

14. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

ผลผลิต (Output) 

1.เจาหนาท่ีกรมปศุสัตวเขาใจและสามารถนํานโยบายระบบสงเสริมการเกษตรดานปศุสัตวไปสูการปฏิบัติการให
เกิดผลในพ้ืนท่ี 

2. เกิดเครือขายการประสานงานระหวางเจาหนาท่ีท่ีรับผิดชอบระบบสงเสริมการเกษตรดานปศุสัตวทุกระดับ 
ผลลัพธ (Outcome) 

1. เกษตรกรผูเลี้ยงสัตวมีคุณภาพชีวิตดีข้ึน และมีรายไดจากการผลิตปศุสัตวอยางยั่งยืน รวมท้ังมีรายไดจากการ
จําหนายผลิตผลเกษตรอ่ืนๆสําหรับเปนคาใชจายในครัวเรือน ผลตอบแทนท่ีไดมีความคุมคาและจูงใจใหเกษตรกรเลี้ยงสัตวเปน
อาชีพหลักผสมผสานกับอาชีพเกษตรกรรมอ่ืนๆ เปนตัวอยางท่ีดีแกผูเลี้ยงสัตวท่ีอยูใกลเคียง 

2. เกิดความม่ันคงทางอาหารโปรตีนจากเนื้อสัตว ท่ีมีคุณภาพและปลอดภัยแกผูบริโภค  
3. เกิดความเขมแข็งแกเกษตรกร/กลุมเกษตรกรผูเลี้ยงสัตวและธุรกิจสหกรณ วิสาหกิจชุมชน เชื่อมโยงมูลคาตลอด

หวงโซ การผลิต (Value Chain) ปศุสัตวท้ังระบบ 
 
 

--------------------------------
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กําหนดการฝกอบรม เจาหนาท่ี smart officer กรมปศุสัตว 

เพ่ือพัฒนาระบบสงเสริมการเกษตรดานปศุสัตวสูการปฏิบัติระดับพ้ืนท่ี 

 

วันท่ี/เวลา หัวขอการอบรม/กิจกรรม จํานวนชั่วโมง วิทยากร/ผูรับผิดชอบ 

30 สิงหาคม 2559    
06.00 – 13.00 ผูเขารวมประชุมเดินทาง   
14.00 – 16.00 ลงทะเบียนรบัเอกสาร/เขาท่ีพัก  คณะทํางาน 
15.15 – 15.30  พักรับประทานอาหารวางและเครือ่งดื่ม    
17.00 - 18.00 ช้ีแจงรายละเอียดของโครงการ  คณะทํางาน 
18.30 – 20.00 รับประทานอาหารเย็น   
31 สิงหาคม 2559    
08.00 – 09.00 ลงทะเบียนเขาท่ีพัก/รวมประชุม/รับเอกสาร  คณะทํางาน 
09.00 – 09.30 พิธีเปด/มอบนโยบาย  ร.อธ.กรมปศสุัตว/ผอ.กสส. 
09.30 – 10.30 ความกาวหนาการดําเนินงานตามนโยบายระบบ 

สงเสริมการเกษตรของกระทรวงเกษตรและสหกรณ  
บรรยาย  
1 ช่ัวโมง 

กรมสงเสรมิการเกษตร 

10.45 – 11.15 ความกาวหนาระบบการสงเสริมการเกษตรดานปศสุัตว บรรยาย  30 นาที นายแสนศักดิ์ นาคะวิสุทธ์ิ 
11.15 – 12.00 แบงกลุมตามรายชนิดสินคาปศสุัตว (กิจกรรมกลุม) 

-ระดมสมองขอเสนอแนะการจดัทําแผนปฏิบัติการ 
ระบบสงเสรมิการเกษตรดานปศสุตัว 

แบงกลุม 45 นาที นายแสนศักดิ์ นาคะวิสุทธ์ิ 
นางสาวธิดา โคมแสงทอง 

12.00 – 13.00 พักรับประทานอาหารกลางวัน   
13.00 – 14.00 ความกาวหนาระบบการสงเสริมการเกษตรดานปศสุัตวใน 

พ้ืนท่ีจังหวัดสระบุร ีดานโคนม และจังหวัดอุทัยธานี ดานโคเน้ือ 
อภิปราย 1 ช่ัวโมง ปศุสัตวจังหวัดสระบุร ี

ปศุสัตวจังหวัดอุทัยธานี 
14.00 – 15.00 ระบบธุรกิจเกษตรกับการดําเนินงานเกษตรดานปศุสตัว อภิปราย 1 ช่ัวโมง สถาบันฯปญญาภิวัฒน 3 ทาน* 
15.15 – 17.15 ระบบธุรกิจเกษตรกับการดําเนินงานเกษตรดานปศุสตัว (ตอ) อภิปราย 2 ช่ัวโมง สถาบันฯปญญาภิวัฒน 3 ทาน 
18.30 – 20.00 รับประทานอาหารเย็น   
1 กันยายน 2559    
08.30 – 10.30 Supply Chain and Value Chain อภิปราย 2 ช่ัวโมง สถาบันฯปญญาภิวัฒน 3 ทาน 
10.45 – 12.15  ศักยภาพในการดาํเนินธุรกิจเกษตร อภิปราย 1.50 ช่ัวโมง สถาบันฯปญญาภิวัฒน 3 ทาน 
12.15 – 13.00 พักรับประทานอาหารกลางวัน   
13.00 – 15.00 โมเดลธุรกิจ “Business Model Canvas” สําหรับการดําเนินงาน

เกษตรดานปศุสตัว (แบงกลุม 3 กลุม) 
อภิปราย 1 ช่ัวโมง 
แบงกลุม 1 ช่ัวโมง 

สถาบันฯปญญาภิวัฒน 3 ทาน 

15.15 – 17.15 การแปลงนโยบายสูแผนปฏบัิติการสงเสริมการเกษตรดานปศุสัตว
ในระดับพ้ืนท่ี 

อภิปราย 2 ช่ัวโมง สถาบันฯปญญาภิวัฒน 3 ทาน 

17.30 สรุปประเมินผลโครงการ   
18.00  เดินทางกลับ   

*1.นายวิวัฒน ไมแกนสาร 2.น.ส. พิไลลักษณ พิชัยวัตต และ 3.นายจิรภัทร กิติธนพัต สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน  
หมายเหตุ  พักรับประทานอาหารวางและเครื่องดื่ม ชวงเชา เวลา 10.30 น.-10.45 น. ชวงบาย เวลา 14.30 น.-14.45 น. 
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