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สรุปภาพรวมการติดตามและประเมินผล 

โครงการประชุมสัมมนา “การถอดบทเรียนเพ่ือเขียนกลยุทธในการสราง Smart Farmer” 

 

โครงการประชุมสัมมนา “การถอดบทเรียนเพ่ือเขียนกลยุทธในการสราง Smart Farmer” ดําเนินการระหวาง
วันท่ี 22 - 24 ธันวาคม 2557 ณ โรงแรมเชียงใหมออรคิด จังหวัดเชียงใหม มีจํานวนผูเขาประชุมสัมมนา 65 คน กอง
สงเสริมและพัฒนาการปศุสัตวไดติดตามและประเมินผลผูเขาประชุมสัมมนา โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือตองการทราบวาผู
เขาประชุมสัมมนาไดรับความรูจากการประชุมสัมมนาและสามารถนําความรูไปใชประโยชนในการปฏิบัติงานมากนอย
เพียงใด โดยไดสงแบบสอบถามใหผูเขาประชุมสัมมนาทุกคนทางไปรษณีย และไดรับแบบสอบถามสงกลับทุกคน ผล
การติดตามและประเมินผลในแตละประเด็นผานเกณฑประเมินทุกขอ ซ่ึงกําหนดผลการประเมินตองมีคะแนนเฉลี่ย
มากกวา 2.60  

สรุปผลการประเมินเปน 5 ขอ ดังนี้ 

1. ขอมูลพ้ืนฐาน 

ผูเขาประชุมสัมมนาสวนมากเปนเพศชาย สวนมากปฏิบัติงานสวนกลาง และสวนมากเปนขาราชการ 

2. ความเกี่ยวของกับระหวางหัวขอบรรยายกับการปฏิบัติงานของผูเขาประชุมสัมมนา  

คะแนนเฉลี่ยของหัวขอบรรยายท่ีเก่ียวของกับงานท่ีรับผิดชอบของผูเขาประชุมสัมมนามากนอย

ตามลําดับดังนี้ การสรางมูลคาเพ่ิม (Value Added) ใหกับสินคาปศุสัตว การดําเนินงานของศูนยสงเสริมและ

พัฒนาการปศุสัตวท่ี 1 - 9 และ การจัดการฟารมโคนมแบบ Smart Farm และ การผลิตอาหาร TMR โดย

ภาพรวมคะแนนเฉลี่ยของหัวขอบรรยายท่ีเก่ียวของกับงานท่ีรับผิดชอบของผูเขาประชุมสัมมนาทุกขออยูใน

ระดับปานกลาง  

3. การนําความรูท่ีไดรับไปใชประโยชนของผูเขาประชุมสัมมนา 

คะแนนเฉลี่ยของการนําความรูท่ีไดรับไปใชประโยชนของผูเขาประชุมสัมมนามากนอยตามลําดับ ดังนี้  
การสรางมูลคาเพ่ิม (Value Added) การจัดการฟารมโคนมแบบ Smart Farm และการผลิตอาหาร TMR 
และการดําเนินงานของศูนยสงเสริมและพัฒนาการปศุสัตวท่ี 1 - 9 โดยภาพรวมคะแนนเฉลี่ยของการนํา
ความรูท่ีไดรับไปใชประโยชนของผูเขาประชุมสัมมนาอยูในระดับมาก  

4. การนําความรูท่ีไดรับไปใชประโยชนของผูเขาประชุมสัมมนาจากการศึกษาดูงาน 

คะแนนเฉลี่ยของการนําความรูจากการศึกษาดูงานไปใชประโยชนของผูเขาประชุมสัมมนามากนอย
ตามลําดับ ดังนี้   บริษัท เชียงใหมเฟรชมิลค จํากัด  บริษัท เชียงใหมเฟรชมิลค จํากัด  สหกรณโคนมผาตั้ง 
จํากัด  และสถาบันวิจัยและพัฒนาพลังงานนครพิงค มหาวิทยาลัย เชียงใหม โดยภาพรวมคะแนนเฉลี่ยของการ
นําความรูจากการศึกษาดูงานไปใชประโยชนของผูเขาประชุมสัมมนาทุกขออยูในระดับมาก   

5. ขอเสนอแนะจากประชุมสัมมนา  

ขอเสนอแนะจากประชุมสัมมนาตามท่ีผูเขาประชุมสัมมนาใหขอเสนอมากสุดมี คือ เจาภาพในการ

ประชุมสัมมนาจัดไดดีมาก และใหการบริการแกผูเขาประชุมเปนอยางดี การจัดประชุมสัมมนาเปนไปอยาง

สมบูรณ และการจัดประชุม มีประโยชนเปนอยางยิ่ง เห็นควรมีการจัดในครั้งตอไป ควรจัดทุกป อยางนอย 2 

ครั้งตอป หมุนเวียนไปตามภาคหรือเขตตาง ๆ โดยใหเชื่อมโยงกับงานนโยบายและงานสําคัญของกระทรวง

เกษตรและสหกรณ กรมปศุสัตว และกองสงเสริมการปศุสัตว  
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