


โครงการพฒันาศูนยเ์รียนรู ้

กลุ่มวิจยัและพฒันาถา่ยทอดเทคโนโลยี

การเพิม่ประสิทธิภาพการผลิต

สินคา้เกษตรดา้นปศุสตัว์

กรมปศุสตัว ์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

(ศพก.) : (882 ศูนย)์

กองส่งเสริมและพฒันาการปศุสตัว์



ศพก. คืออะไร ?

แหล่งเรียนรูก้ารผลิตสินคา้เกษตรที่ถูกตอ้งเหมาะสมส าหรบัชุมชน

และเป็นศูนยก์ลางการบริหารและแลกเปลี่ยนความรู ้ขอ้มูลข่าวสาร

ของหน่วยงานต่างๆ กบัเกษตรกรในชุมชน โดยด าเนินการในพื้ นที่

ของเกษตรกรที่ประสบความส าเร็จ สามารถเป็นแบบอย่างให้กบั

เกษตรกรในชมุชนในการปรบัปรุงหรือปรบัเปลีย่นกิจกรรมการเกษตร

ทีส่ าคญัของพื้ นที ่ตั้งแต่การผลิต การบริหารจดัการ จนถงึการตลาด

ใครเป็นผูค้ดัเลือก ศพก. ?

คณะอนุกรรมการพฒันาการเกษตรและสหกรณร์ะดบัจงัหวดั

(กษ.จว./กสส./กวก./กข./พด./ชป./กมม./สศก./ปม./สปก./กสส./

มกอช./ปศ./กตส.)



บทบาทหนา้ที่ ศพก. 

มีหนา้ที่ถ่ายทอดความรูเ้ทคโนโลยีการเกษตรที่เหมาะสมกบัชุมชน 

และใหบ้ริการขอ้มูลข่าวสารไปยงัเกษตรกรในชุมชน เพื่อตอบสนอง

ความตอ้งการของชุมชน และสามารถน าความรูไ้ปปรบัใชใ้นสภาพ

การผลิตของตนเอง รวมทั้งเป็นศูนยก์ลางในการพบปะของเกษตรกร

และเจา้หนา้ทีจ่ากหน่วยต่างๆ

ศพก. ใชท้ าอะไร ?

1. เป็นศูนยก์ลางในการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิต การบริหาร

จัดการและการตลาดแก่เกษตรกร รวมทั้งการใหบ้ริการทาง

การเกษตรและเผยแพร่ขอ้มูลข่าวสารในพื้ นที่

2. เป็นกลไกในการบูรณาการการท างานของหน่วยงานต่างๆ 

ในการแกไ้ขปัญหาและพฒันาการเกษตรในพื้ นที ่



ศพก. มีประโยชนอ์ย่างไร ?

การใชป้ระโยชนก์บัเกษตรกร

 เกษตรกรในชุมชนสามารถเขา้เรียนรูต้ามหลกัสูตรและแผนการ

ถ่ายทอดที่ก าหนด โดยสามารถเขา้ศึกษาดูงานและแลกเปลี่ยนกบั

เกษตรกรตน้แบบ

การใชป้ระโยชนข์องหน่วยงานต่างๆ

 ศพก. เป็นจุดที่หน่วยงานต่างๆ สามารถเขา้ไปด าเนินงานส่งเสริม

การผลิตทั้งพืช สตัว ์ประมง ฯลฯ ใหบ้ริการทางวิชาการและข้อมูล

ข่าวสาร / สถานทีอ่บรมเกษตรกร



ผลส าเร็จที่คาดหวงั

 เกิดศูนยเ์รียนรู ้จ านวน 882 ศูนย ์ที่สามารถถ่ายทอดความรู ้

ใหบ้ริการทางการเกษตรและขอ้มูลข่าวสาร

 เกษตรกรสามารถลดตน้ทุนการผลิต เพิ่มผลผลิตและพฒันา

คุณภาพผลผลิตทางการเกษตร

 มีการบูรณาการของหน่วยงานต่างๆ



ของ

กรมปศุสตัว์ / กระทรวงเกษตรฯ

การด าเนินโครงการ ปี 2559



เอกสารเผยแพร่ดา้นการเลี้ ยงสตัว์



ศาลาเรียนรู ้ศพก.

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

สนบัสนุนโดย ส านกังานสลากกินแบ่งรฐับาล

จ านวน 882 ศูนย์ๆ  

ละ 150,000 บาท 

รวมเป็นเงิน 

132,300,000 บาท



องคป์ระกอบ

พื้ นทีใ่ชส้อยทั้งหมด 63 ตรม. 

ประกอบดว้ย

1. พื้ นท่ีเอนกประสงค ์ขนาด 34.5 ตรม.            

ส าหรบัเกษตรกร จ านวน 30 - 40 คน

2. พื้ นท่ีการน าเสนอขอ้มูล ขนาด 15 ตรม.

3. หอ้งสุขา ขนาด 4.5 ตรม. 

จ านวน 2 หอ้ง ( 2.25 ตรม./หอ้ง )

4. หอ้งเก็บอุปกรณ ์ขนาด 9 ตรม.



รูปแบบ



ของ

กรมปศุสตัว์

การด าเนินโครงการ ปี 2560



เป้าหมายการด าเนินงาน

 ศพก.  ที่ไดร้บัคดัเลือกโดยคณะอนุกรรมการพฒันาการเกษตรและสหกรณข์อง

จงัหวดั จ านวน 882 ศูนย ์(1 อ าเภอ 1 ศูนยเ์รียนรู)้

 ศูนยเ์รียนรูด้า้นการปศุสตัว ์120 ศูนย ์เกษตรกร 1,200 ราย 

(ถ่ายทอดความรูด้า้นปศุสตัว ์10 ราย ต่อ 1 ศูนย)์ 

งบประมาณการด าเนินงาน

 งบด าเนินงาน เป็นเงิน 5,192,200 บาท

 เงินอุดหนุน เป็นเงิน 20,286,000 บาท

งบประมาณรวมทั้งส้ิน  25,478,200 บาท  แบ่งเป็น



สรุปรายละเอียดการจดัสรร งปม. 2560

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม หน่วยงาน เป้าหมาย ประเภทงบฯ รายละเอียดงบฯ

1. พฒันาความ

พรอ้มศูนยเ์รียนรู ้

จดัท าสือ่ถ่ายทอดความรู ้ สนง.ปศจ. 882 ศูนย์ ค่าจา้งเหมาฯ 1,100 บาท/ศูนย์

จดัท าเอกสาร

ประชาสมัพนัธ์ สนง.ปศจ. 882 ศูนย์ วสัดุส านกังาน 120 บาท/ศูนย์

2. พฒันาศกัยภาพ

เจา้ของศูนยเ์รียนรู ้

จดัฝึกอบรมเพิม่

ศกัยภาพเจา้ของศูนยฯ์

สนง.ปศจ. 882 ศูนย์ ค่าใชจ่้ายในการ

ฝึกอบรมฯ

380 บาท/ราย

3. สนบัสนุนอาชีพ

ดา้นปศุสตัว์

สนบัสนุนพนัธุส์ตัว์ และ

ปัจจยัการผลิต ตาม

ทางเลือกอาชีพ 7 เมนู

สนง.ปศจ. 882 ศูนย์ เงินอุดหนุน 23,000

บาท/ศูนย์

4. ถ่ายทอดความรู ้

แก่เกษตรกร

ศูนยฯ์ ท่ีมีศกัยภาพดา้น

ปศุสตัว ์อบรมใกแ้ก่

เกษตรกร (จ านวน120

ศูนย์ๆ  ละ 10 ราย)

สนง.ปศจ. 1,200 

ราย

ค่าใชจ่้ายในการ

ฝึกอบรมฯ

490 บาท/ราย



สรุปรายละเอียดการจดัสรร งปม. 2560 (ต่อ)

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม หน่วยงาน เป้าหมาย ประเภทงบฯ รายละเอียดงบฯ

5. ติดตาม แนะน า

ประเมินและ

รายงานผล

เพือ่ใชใ้นการติดตาม 

ประสานงาน ให้

ค าแนะน าศูนยเ์รียนรู ้ฯ

และรายงานผล

ประเมินผลศูนยเ์รียนรูฯ้

สนง.ปศข.

9 เขต ค่าเบี้ ยเล้ียงฯ 14,760

บาท/เขต

882 ศูนย์ วสัดุส านกังาน 40 บาท/ศูนย์

882 ศูนย์ วสัดุน ้ ามนั 100 บาท/ศูนย์

สนง.ปศจ.

77 

จงัหวดั

ค่าเบี้ ยเล้ียงฯ 2,880

บาท/จงัหวดั

882 ศูนย์ วสัดุส านกังาน 50 บาท/ศูนย์

882 ศูนย์ วสัดุน ้ ามนั 300 บาท/ศูนย์

สนง.ปศอ. 882

อ าเภอ

ค่าเบี้ ยเล้ียงฯ 1,200

บาท/ศูนย์

ติดตาม แนะน า ศูนยฯ์ ท่ี

มีศกัยภาพดา้นปศุสตัว์

ศวป. 120 ศูนย์ ค่าเบี้ ยเล้ียงฯ 550 บาท/ศูนย์

120 ศูนย์ วสัดุน ้ ามนั 300 บาท/ศูนย์



ขั้นตอนการด าเนนิงาน

จดัท าแผนการ

ด าเนินงาน 

(กสส.)

พฒันาความพรอ้ม

ศูนยเ์รียนรู ้

จ านวน 882 ศูนย์

(สนง.ปศจ.)

พฒันาศกัยภาพ

เจา้ของศูนยเ์รียนรู้

จ านวน 882 ราย

(สนง.ปศจ.)

สนบัสนุนการสรา้ง

อาชีพดา้นปศุสตัว ์

จ านวน 882 ศูนย์

(สนง.ปศจ./สนง.ปศอ.)

ถ่ายทอดความรู้

แก่เกษตรกร 

จ านวน 1,200 ราย

(สนง.ปศจ./ศวป.)

ติดตาม นิเทศ 

และประเมินผล

(ปศจ./ศวป./ปศข./กสส.)



ทางเลือกอาชีพ

ดา้นปศุสตัว์

 อาหารส าเร็จรูป

 เวชภณัฑแ์ละวคัซีน

 วสัดุการเกษตร

 ค่าปรบัปรุงโรงเรือน



ระเบียบเงินอุดหนุน



คณะท างานขบัเคลือ่น ศพก. ดา้นปศุสตัว ์(ฉบบัเพิม่เติม)

1) ปศุสตัวจ์งัหวดั เป็นประธานคณะท างาน

2) ปศุสตัวอ์ าเภอ เป็นคณะท างาน

3) หวัหนา้กลุ่มพฒันาคุณภาพสินคา้ปศุสตัว ์หรือผูแ้ทน เป็นคณะท างาน

4) หวัหนา้กลุ่มพฒันาสุขภาพสตัว ์หรือผูแ้ทน เป็นคณะท างาน

5) หวัหนา้กลุ่มพฒันายุทธศาสตรแ์ละสารสนเทศการ

ปศุสตัว์ หรือผูแ้ทน

เป็นคณะท างาน

6) หวัหนา้ฝ่ายบริหารทัว่ไป หรือผูแ้ทน เป็นคณะท างาน

7) หวัหนา้กลุ่มส่งเสริมและพฒันาการปศุสตัวส์ตัว์ เป็นคณะท างานและ

เลขานุการ



แนวทางการปฏิบติัการเบกิจ่ายเงินอุดหนุน

ตามระเบยีบกรมปศุสตัวว่์าดว้ยการใชจ่้ายเงินอุดหนุนโครงการพฒันา

ศูนยเ์รียนรูก้ารเพิม่ประสิทธิภาพสินคา้เกษตร ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560

ปศุสตัวจ์งัหวดั

ด าเนินการแต่งตั้ง “คณะกรรมการตรวจรบัพนัธุส์ตัวแ์ละ

ปัจจยัการผลิต” ประกอบดว้ย

1. ปศุสตัวอ์ าเภอ   เป็นประธานกรรมการ

2. กรรมการในคณะกรรมการบริหารศูนยบ์ริการและ

ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจ าต าบล (ศบกต.) 1 คน

เป็นกรรมการ

3. เจา้หนา้ที่ส านกังานปศุสตัวจ์งัหวดั เป็นกรรมการ



แนวทางการปฏิบติัการเบกิจ่ายเงินอุดหนุน (ต่อ)

สนง.ปศจ.

1. เปิดบญัชีเงินฝากเงินอุดหนุนทัว่ไปกบัธนาคารรฐัวิสาหกิจ

3. จ่ายเงินใหแ้ก่เกษตรกร 

(ตามหลกัฐานโดยสัง่จ่ายจากบญัชีกระแสรายวนั ตามขอ้ 1)

2. ใหห้น่วยงานเบกิจ่ายจากคลงั ทั้งจ านวนที่ไดร้บัเขา้บญัชี

เงินฝากธนาคารออมทรพัย ์ตามขอ้ 1

จ านวน 2 ประเภท คือ ออมทรพัย ์และกระแสรายวนั

ช่ือบญัชี “เงินอุดหนุนทัว่ไปโครงการพฒันาศูนยเ์รียนรูก้ารเพิม่ประสิทธิภาพ

การผลิตสินคา้เกษตร ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 จงัหวดั............”

** กรณีในทอ้งทีไ่ม่มีธนาคารรฐัวิสาหกจิใหเ้ปิดบญัชีกบัธนาคาร 

พาณิชยอ่ื์นได้

และใหห้น่วยงานจดัท าค าขอใชบ้ริการโอนเงินระหว่างบญัชีกบั

ธนาคาร ใหโ้อนเงินอตัโนมติัจากบญัชีออมทรพัยไ์ปบญัชีกระ-

แสรายวนั เมือ่มีผูน้ าเช็ดไปข้ึนกบัธนาคาร



แนวทางการปฏิบติัการเบกิจ่ายเงินอุดหนุน (ต่อ)

การจดัซ้ือจดัหา

พนัธุส์ตัว์ และ

ปัจจยัการผลิต

1. เกษตรกรจัดท ำค ำขอซื้ อพันธุส์ตัว์และปัจจัยกำรผลิต (ตำม

รำยกำรและจ ำนวนที่ก ำหนดไว้ในโครงกำร) เสนอปศุสตัว์จังหวัด

2. ปศจ. พิจำรณำอนุมัติให้เกษตรกรจัดซ้ือจัดหำพันธุ์สตัว์และ 

**สำมำรถถวัเฉล่ียได้ทุกรำยกำรแต่ต้องไม่เกนิวงเงนิที่ก ำหนดในโครงกำร

ปัจจัยกำรผลิต

(โดยใช้รำยละเอยีดคุณลักษณะเฉพำะที่กรมฯ หรือ สนง.ปศจ. 

ก ำหนดและให้ใช้รำคำกลำงหรือรำคำท้องถิ่นประกอบกำรพิจำรณำ)

3. เกษตรกรจัดซ้ือจัดหำพันธุส์ตัว์และปัจจัยกำรผลิตตำมค ำขอ 

ซ้ือที่ปศุสตัว์จังหวัดอนุมัติ

โดยผู้ส่งของหรือคู่สญัญำ ส่งมอบพันธุส์ตัว์และปัจจัยกำรผลิต

ณ ศูนย์เรียนรู้กำรเพ่ิมประสทิธภิำพกำรผลิตสนิค้ำเกษตร



แนวทางการปฏิบติัการเบกิจ่ายเงินอุดหนุน (ต่อ)

การยืน่ค าขอรบั

เงินอุดหนุน

1. เกษตรยื่นขอรับเงินอดุหนุน พร้อมเอกสำร ดังนี้

1.1 ส ำเนำบัตรประจ ำตวัประชำชนของเกษตรกรที่ร่วมโครงกำร

1.2 ส ำเนำสมุดบัญชีเงนิฝำกธนำคำรของเกษตรกร

1.3 หนังสอือนุมัติให้จัดซ้ือและจัดหำพันธุส์ตัว์และปัจจัยกำรผลิต

1.4 เอกสำรกำรจัดซ้ือจัดจ้ำง (สญัญำซื้อขำย ใบแจ้งหนี้หรือใบส่งของ)

1.5 หลักฐำนกำรตรวจรับฯ ของคณะกรรมกำรตรวจรับฯ

3. กำรจ่ำยเงินอดุหนุนให้แก่เกษตรกร

3.1 สั่งจ่ำยเป็นเชค็ขีดคร่อม

3.2 โอนเข้ำบัญชีเงินฝำกธนำคำรของเกษตรกร

หมำยเหตุ : กรณทีี่มีเงนิคงเหลือเมื่อสิ้นสดุโครงกำรรวมทั้งดอกผลจำกบัญชีเงนิฝำกส ำนักงำนปศุสตัว์จังหวัด

ให้น ำส่งคลังเป็นรำยได้แผ่นดิน

2. ปศุสตัว์จังหวัดตรวจสอบเอกสำรว่ำถูกต้องครบถ้วนหรือไม่

พิจำรณำอนุมัติเงินอุดหนุนให้แก่เกษตรกร



การติดตามและรายงานผล

 สนง.ปศจ. รายงานผลการเบกิจ่ายใหก้รมปศุสตัวท์ราบทนัที

ท่ีจ่ายเงิน

 สนง.ปศจ. รายงานผลการด าเนนิงานและผลการเบกิจ่าย

ใหก้รมปศุสตัวท์ราบทุกเดือนจนส้ินสุดปีงบประมาณ 

และติดตามอย่างต่อเนือ่ง

 สนง.ปศจ. จดัเจา้หนา้ท่ี เพือ่ติดตามใหค้ าปรึกษาแนะน า

เกษตรกร



เปลีย่นเมนูทางเลือกไดห้รือไม่ ?

ภายใน 30 ธ.ค. 59 คือ ?

ขอถวัจ่าย 7 เมนูทางเลือก คือ ?

เป้าหมาย 120 ศูนย ์คือ ?

เปลีย่นเป็นศูนยเ์ครือข่ายไดห้รือไม่ ?



ตามหนงัสือด่วนทีสุ่ด กรมปศุสตัว ์ที ่กษ 0603/ว27705 ลว. 7 ต.ค. 2559

ภายใน 30 ธ.ค. 59 คือ ?

1. ปฏิบติัตามระเบยีบส านกันายกฯ ว่าดว้ยการพสัดุ พ.ศ.2535 และแกไ้ข

เพิม่เติม และระเบยีบว่าดว้ยการบริหาร งปม. พ.ศ.2548 และแกไ้ขเพิม่เติม และ

ระเบยีบอ่ืนๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง โดยเคร่งครดั

2. ใหใ้ชจ่้ายตามรายการและภายในวงเงินแต่ละรายการทีไ่ดร้บัการจดัสรร

3. ใหเ้ร่งด าเนินการก่อหนี้ ผูกพนั/ท าสญัญา ใหแ้ลว้เสร็จภายในไตรมาส 1                

(30 ธ.ค. 2559)

4. หากมีเงินเหลือจ่ายจากการจดัซ้ือจดัจา้ง ใหเ้สนอขอความเห็นผูว่้าฯ โอนกลบั

ส่วนกลาง



1. เจา้ของ ศพก. กบั ศูนยเ์รียนรูที้่ข้ึนทะเบยีนกบักรมปศุสตัว ์เป็นบุคคลคนเดียวกนั

2. กิจกรรม :- ถ่ายทอดความรูด้า้นปศุสตัวใ์หเ้กษตรกร จ านวน 10 ราย/ศูนย์

1) เจา้ของ ศพก. :- สอบถามความพรอ้มดา้นปศุสตัว์

3. กรณีทีม่ีการปรบัเปลีย่นใหด้ าเนินการถ่ายทอดความรู ้โดย

2) เจา้ของศูนยเ์รียนรูด้า้นปศุสตัว ์:- อยู่ในอ าเภอเดียวกบั ศพก.

4. สถานทีด่ าเนินการ คือ ศาลาเรียนรูข้อง ศพก.

เป้าหมาย/กิจกรรม 120 ศูนย ์คือ ?



เปลีย่นเมนูทางเลือกไดห้รือไม่ ?

ขอถวัจ่าย 7 เมนูทางเลือก คือ ?

เปลีย่นเป็นศูนยเ์ครือข่ายไดห้รือไม่ ?



ขอบคุณค่ะ


